
ИНФОРМАЦИЯ О РИСКАХ В ОБЛАСТИ 
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ
Вопросы охраны труда и развития пер
сонала, снижения негативного воздей
ствия на окружающую среду и другая 
ESGповестка находятся в сфере 
внимания руководства Общества 
и постоянно курируются профиль
ными подразделениями. Управление 
рисками в области устойчивого разви
тия осуществляется в рамках СУРиВК 
Общества. При оценке рисков и управ
лении ими учитывается широкий круг 
факторов, в том числе в сфере ESG. 
Это способствует соблюдению принци
пов устойчивого развития Компании.

Риски, связанные с влиянием изме
нения климата на деятельность 
Общества, являются краткосроч
ными по времени влияния. Они имеют 
существенный уровень последствий, 
оцениваются Обществом как значи
мые и могут оказывать негативное 
влияние на качество и надежность 
энергоснабжения.

Высокая температура наружного 
воздуха в летний период, харак
терная для региона присутствия 
Общества, может повлечь за собой 
риск перегрузки центров питания, 
обуславливающий снижение каче
ства энергоснабжения потребителей. 

С целью минимизации данного 
риска Общество постоянно реали
зует режимные мероприятия по пере
распределению нагрузок между 
центрами питания. Кроме того, 
в Инвестиционную программу 
Общества инициируется включение 
мероприятий по увеличению мощности 
центров питания.

В регионах присутствия Общества 
существует вероятность возник
новения чрезвычайных ситуаций 

вследствие стихийных бедствий: 
ураганов, ливневых дождей, павод
ков и наводнений, снеговых завалов, 
селей и т. п. В результате может быть 
нанесен материальный ущерб населе
нию, объектам жилищнокоммуналь
ного хозяйства (ЖКХ) и социальной 
сферы, а также объектам электросете
вого комплекса Общества. Кроме того, 
в регионе может быть прервано 
электроснабжение и транспортное 
сообщение.

С целью минимизации последствий влияния неблагоприятных 
метеоусловий Общество предпринимает следующие меры:
• постоянно мониторит погодные условия, разрабатывает и испол

няет планы мероприятий, позволяющих снизить уровень послед
ствий для Общества (в период весеннего половодья и паводков; 
в период грозового сезона);

• предварительно планирует и корректирует графики вывода обо
рудования в ремонт с учетом метеорологических условий;

• проводит аварийновосстановительные работы;
• взаимодействует со страховой компанией с целью получения 

возмещений для компенсации ущерба, причиненного застрахо
ванному имуществу Общества в результате стихийных бедствий. 

Осознавая степень воздействия 
на почву, атмосферный воздух, поверх
ностные и подземные недра, расти
тельный и животный мир в процессе 
производственной деятельности, 
Общество уделяет значительное вни
мание вопросам снижения негатив
ного воздействия на компоненты 
природной среды и обеспечения эко
логической безопасности на электро
сетевых объектах. Риски, связанные 
с воздействием Общества на окружа
ющую среду, являются долгосрочными 
по времени влияния и оцениваются 
Обществом как умеренные с учетом 
реализуемого комплекса мер по управ
лению экологическими рисками. 
С целью минимизации данных рисков 
Общество принимает на себя обяза
тельства по выполнению требований 
природоохранного законодательства 
и выполняет следующие мероприятия:
• реализует Программу мероприятий 

в области обеспечения экологиче
ской безопасности и охраны окру
жающей среды;

• модернизирует оборудование 
и применяет инновационные и эко
логически безопасные технологии 
при реконструкции, техническом 
перевооружении и строительстве 
электрических сетей, в том числе 

обеспечивает вывод из эксплуата
ции оборудования, содержащего 
полихлорированные бифенилы, 
с заменой его на экологически 
безопасное;

• мониторит негативное воздействие 
на окружающую среду, соблюдая 
установленные нормативы допу
стимого воздействия, с предо
ставлением в контролирующие 
органы сведений об охране атмо
сферного воздух и об образовании, 
обработке, утилизации, обезвре
живании, размещении отходов про
изводства и потребления;

• обеспечивает соблюдение постав
щиками продукции и услуг тре
бований законодательства, 
стандартов, норм и внутренних 
документов Общества в области 
охраны окружающей среды и эколо
гической безопасности.

Одними из принципов деятельно
сти Общества являются постоянное 
развитие квалификации работни
ков, а также создание благоприят
ной социальной и производственной 
среды. Социальные права работников 
Общества распространяются на спра
ведливые и благоприятные усло
вия труда, защиту от безработицы, 

справедливое и удовлетворитель
ное вознаграждение, равную оплату 
за равный труд, а также на образо
вание, возможность поддержания 
здоровья и благосостояния человека 
и его семьи.

Общество проводит работу по соблю
дению социальных прав работни
ков, защите от безработицы, выплате 
справедливого вознаграждения, воз
мещению затрат на спорт и повыше
нию уровня образования работников 
Общества. Оказывается корпоратив
ная поддержка в улучшении жилищ
ных условий работников. Реализуется 
отдельная жилищная программа 
для работников, привлеченных 
на работу в Общество из другой мест
ности и не имеющих жилого поме
щения на территории нахождения 
рабочего места.

Риски, связанные с несоблюдением 
социальных прав и гарантий работни
ков, являются среднесрочными по вре
мени воздействия. С учетом высокого 
уровня ответственности Общества 
в рамках реализации своих социаль
ных обязательств указанные риски 
оцениваются как умеренные.
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